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SECCION 1: DESCRIPCION DEL PROGRAMA

1.1 OBJETIVO Y ANTECEDENTES

El propdsito de esta RFA es solicitar propuestas de posibles subvencionados para apoyar a Winrock
International (Winrock) en la implementacion del Proyecto Cuenca Alta del Rio Lempa, financiado
por la Agencia de los Estados Unidos para el Desarrollo Internacional (USAID), nimero de subvencion
72051922LA00001. EI subvencionado seleccioado sera responsible de implementar estudios vy
actividades relacionados con Igualdad de Género e Inclusion Social (GESI) y Violencia Basada en
Género (GBV) relacionados con seguridad hidrica y manejo de recursos naturales.

El Proyecto de USAID Cuenca Alta del Rio Lempa trabaja con instituciones, municipalidades y
sociedad civil para abordar el degrado de la cantidad, calidad y confiabilidad del agua en la cuenca
alta del Rio Lempa, compartido entre El Salvador, Guatemala y Honduras. A través de este proyecto,
Winrock aprovecha la experiencia de los subvencionados para proporcionar investigacion para la
mitigacion basada en la ciencia de los desafios del agua y el desarrollo de politicas.
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A través de una estrecha coordinacion con socios internacionales y partes locales interesadas, el
proyecto dara como resultado una mejor resiliencia climatica y gobernanza sobre los recursos
naturales en la cuenca al mejorar la capacidad para monitorear los recursos hidricos y usar datos
para la toma de decisiones basada en evidencia; por ultimo, demostrar el proceso de mejora de la
seguridad del agua de USAID a los socios locales y sus usos a nivel municipal; y evaluar el panorama
financiero de la gestion de los recursos hidricos para ayudar a las partes interesadas a acceder
a los recursos.

1.2 OBJECTIVE AND PROGRAM DESCRIPTION

CONTEXTO Y ANTECEDENTES

El Proyecto Cuenca Alta del Rio Lempa tiene como objetivo lograr que los recursos hidricos se
manejen de manera mas eficiente y equitativa, lo que reducira la contaminacion del agua, aumentara
los caudales y reducira los conflictos y la violencia relacionados con la escasez del recurso, logrando
la seguridad hidrica, en tanto que amenazan la salud humana, la seguridad fisica, la economia, la
prosperidad, la resiliencia climatica y los ecosistemas criticos esenciales para la biodiversidad; tiene
tres enfoques de trabajo, siendo: biodiversidad, seguridad hidrica y mitigacién de la violencia de
género.

Ademas, el Proyecto se esfuerza por aumentar la voz, la representacion y la influencia de las mujeres
y otros grupos marginados a lo largo del proceso de Mejora de la Seguridad del Agua (WSI).

En los paises de El Salvador, Guatemala y Honduras, la region de la cuenca del alto Lempa
comprende 35 municipios; la Regién del Trifinio en estos tres paises comprende 45 municipios, que
se traslapan en parte con la cuenca alta del rio Lempa.

En la region del Trifinio se ha trabajado en la promocion de la Red de Mujeres de Honduras,
Guatemala y El Salvador (Red HOSAGUA); un plan estratégico participativo 2020-2024 destaca
informacién de la regidon en relacion con las condiciones socioecondmicas en las que viven las
mujeres. Red HOSAGUA ha identificado los principales problemas que enfrentan las mujeres como
los siguientes:

e Poco control sobre los recursos econémicos;
Débil empoderamiento y conocimiento de sus derechos, lo que influye negativamente en la
participacion de las mujeres en la vida publica, social, econdémica y politica;
Bajo nivel educativo y habilidades técnicas limitadas;

e Carga de trabajo y/o actividades del hogar que reducen las oportunidades de participacion de
las mujeres en todas las areas; y

e Violencia de género y desconocimiento de los derechos de salud sexual y reproductiva de las
mujeres.

En 2016, las tasas de pobreza respectivamente en El Salvador, Guatemala y Honduras fueron 29,2%,
59,3% v, lo que es mas dramatico, 66%. La situacion es mas critica si nos fijamos en las zonas rurales,
donde la pobreza en El Salvador aumenta al 37,5% y en Honduras se considera que en las zonas
rurales una de cada cinco personas vive en la pobreza extrema. En la region del Trifinio, la incidencia

1 Red HOSAGUA (Women's Network of Honduras, El Salvador and Guatemala), 2020. Strategic Plan 2020-2024.
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de la pobreza multidimensional es de 57,87% y el indice de Desarrollo Humano (IDH) promedio
regional es de 0,6111, muy por debajo de los promedios nacionales de los tres paises. En las zonas
rurales, asi como en la region del Trifinio, la pobreza afecta en mayor medida a las mujeres que a los
hombres, debido a las condiciones diferenciadas entre ambos géneros. Para el 2015, el indice de
Feminidad en hogares pobres fue de 104.1 en El Salvador, 103 en Guatemala y 105 en Honduras. 2.

La falta de acceso a los servicios basicos afecta principalmente a las mujeres, ya que suelen estar a
cargo de las tareas del hogar y del cuidado. En la ultima década, el acceso a los servicios basicos en
las zonas rurales ha mejorado en los tres paises. En El Salvador la electrificacion rural tiene una
cobertura de alrededor del 93% y también ha mejorado el acceso a las fuentes de aguas residuales.
En Guatemala, la cobertura de electrificacion ronda el 72% de los hogares, pero el saneamiento sigue
siendo un desafio y es un factor muy relevante para los problemas relacionados con la transmision
de enfermedades. En Honduras, segun datos de la Comision Econdmica para América Latina y el
Caribe (CEPAL) de 2019, la proporcion de la poblacion nacional que utiliza fuentes de agua potable
mejorada es del 91%; sin embargo, al desagregarlo por area geografica, solo el 84% de la poblacion
rural tiene acceso a este derecho. A pesar de los avances en la cobertura de agua potable rural, en
la Region Trifinio el 31% de los hogares carecen del servicio de agua potable en sus viviendas. Entre
otros factores, esto se explica por el hecho de que la region del Trifinio es atravesada por el Corredor
Seco Centroamericano y muy impactada por el cambio climatico. Esta condicién afecta a las mujeres
rurales con la pérdida de cultivos y las consiguientes dificultades para acceder a los alimentos, la
disminucion de los caudales de las fuentes de agua y la pérdida de los bosques, recursos esenciales
que se utilizan en los hogares.3

El analisis de género en educacion muestra que se ha avanzado considerablemente en cuanto a
mejoras en la tasa de nifios y nifias matriculados en las escuelas primarias y secundarias,
encaminandose hacia la paridad de género. Sin embargo, los datos pueden disfrazar realidades
adversas que se revelan cuando se observan de cerca los datos. La tasa de matricula en secundaria
de Guatemala es apenas del 46%, lo que significa, entre otras cosas, que hay un porcentaje enorme
de nifilos en edad escolar que no asisten a la escuela. En el caso particular de las nifias, esto esta
directamente asociado con las tareas de cuidado y apoyo en los asuntos domésticos, y por los
patrones culturales en los que a las nifias solo se les asignan oficios domésticos, situacion que se
agrava aun mas en las zonas rurales. La educacion esta intimamente ligada al papel que juega la
mujer en el mercado laboral formal ya que, sin estudios académicos completos, es dificil que las
mujeres jovenes cumplan con los requisitos laborales para el empleo en instituciones, empresas y/u
organizaciones no gubernamentales..*

Segun datos de la OIT, para 2018 habia cifras de desempleo en los tres paises de mas de 125.200
personas. El caso mas dramatico es el de Honduras, donde hay 172.700 desempleados, siendo el
47,6% mujeres. En el caso de las mujeres ocupadas, muchas de ellas son trabajadoras por cuenta
propia o empleadas en el sector informal de la economia. El bajo nivel educativo y varios factores
estructurales marginan a las mujeres hacia trabajos de baja productividad. A esto se suman otros
factores como la falta de acceso a vivienda y tierras productivas que hacen realidad la discriminacion

2 ldem
31dem.
41dem.
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econdémica de muchas mujeres o una autonomia econdmica extremadamente limitada,
principalmente en las zonas rurales.®

Ante esta adversidad queda mucho trabajo por hacer para superar las brechas de desigualdad y
lograr la equidad; para ello, es necesario tomar conciencia de los cambios de comportamientos y
pensamientos arraigados, como repensar que las mujeres no pueden ser propietarias de tierras ni
recibir herencias. Segun un diagnéstico de 2018 realizado por FUNDE, con el apoyo de la Coalicién
Internacional para el Acceso a la Tierra, sobre la tenencia y la gobernabilidad de la tierra en la region
del Trifinio, solo el 8% de las mujeres en El Salvador son propietarias de tierra. Una situacion similar
se identifica en las regiones del Trifinio de Guatemala y Honduras. No es de extrafiar que, dadas
estas limitaciones en el mercado laboral y en el acceso a los recursos econémicos y productivos, la
migracion se convierta en una opcion muy concreta para la poblacién de la region. En la region del
Trifinio, el 25% de la poblacion tiene familiares que han emigrado fuera del pais, la gran mayoria de
los cuales son mujeres.®

Ademas, existen altos niveles de violencia en la region de Trifinio, con un repunte en los ultimos afios
que incluye un aumento sin precedentes en las tasas de homicidio, violencia sexual, feminicidio,
desapariciones y reclutamiento forzado de pandillas. A pesar de los esfuerzos de seguridad del
gobierno, las tasas de muertes violentas de mujeres, al igual que otros indicadores, son muy altas.
En El Salvador durante 2017, la tasa de muertes violentas de mujeres fue el 13,5% del total de
muertes violentas, y de estas, el 75,9% fueron catalogadas como feminicidios. La situacion es similar
en Honduras y Guatemala; en Honduras, por ejemplo, el 83% de los delitos sexuales son contra
victimas mujeres. La CEPAL 2019 destaco que tres de las cinco tasas mas altas de feminicidios en
América Latina se registraron en Centroamérica: El Salvador (6,8 por 100.000 mujeres), Honduras
(5,1 por 100.000) y Guatemala (2,0 por 100.000). La violencia en todas sus expresiones limita el
desarrollo integral de las nifas, adolescentes, jovenes y mujeres adultas, asi como limita el pleno
ejercicio de sus derechos humanos universales, incluidos los derechos sexuales y reproductivos, es
decir, su autonomia fisica. Ademas, es importante sefialar que predomina la violencia fisica o sexual
por parte del esposo/compaiiero.’

Todos estos factores que definen la situacion de las mujeres en las regiones del Trifinio de El
Salvador, Guatemala y Honduras, y de las mujeres rurales especificamente, han mostrado algunos
avances como resultado del esfuerzo de las instituciones de los paises y del esfuerzo mas amplio
dentro de la marco del SICA (Sistema de la Integracion Centroamericana). Las mejoras también son
producto del esfuerzo de las mujeres a través de sus organizaciones y del esfuerzo por incrementar
sus niveles de empoderamiento y participacion en los espacios de toma de decisiones. Si bien la
situacion a nivel de los tres paises ha ido favorablemente al alza en los ultimos afios, la participacion
politica sigue siendo baja en relacion a la participacion de los hombres.®

En Guatemala y Honduras, a nivel municipal, existen direcciones de género para abordar los temas
de equidad de género. Estas unidades de género han recibido capacitacion y se ha conformado una
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red de municipios para enfocar el tema de género, pero requiere mayor apoyo para la implementacion
de acciones a nivel municipal.®

OBJETIVOS

A. Caracterizar la violencia basada en género (GBV por sus siglas en inglés) que afecta a las
mujeres de la cuenca alta del rio Lempa;

B. Analizar la igualdad de género e inclusion social (GESI por sus silgas en inglés), incluyendo
jovenes, personas con discapacidad y colectivos, y GBV, en relacion al acceso a la gestion
de recursos naturales y recursos hidricos en cantidad y calidad;

C. Identificar las barreras de acceso a los servicios de atencién y respuesta de GESI/GBV,
incluida una revisién de la Ley General de Agua en El Salvador;

D. Evidenciar y analizar los recursos y mecanismos disponibles que tienen las mujeres en
situaciones de violencia;

E. Formular recomendaciones de enfoques y acciones para abordar el problema; y

F. Coordinar y organizar con redes regionales y locales de mujeres, en procesos de formacion
e intercambio de experiencias en temas de derechos y equidad.

ACTIVIDADES

¢ Recopilacion de informacién secundaria y experiencias de otras instituciones que trabajan el
abordaje de género y violencia de género;

e Construccion de un mapa de actores (organizaciones, redes) involucrados en la atencion de
las mujeres en la regién del proyecto;

e Realizar un estudio que incorpore un analisis de contexto con un enfoque GESI y GBV,
incluyendo la pobreza, para la evaluacién de la seguridad hidrica incorporando leyes, politicas y
reglamentos sobre recursos hidricos; caracterizacion de la violencia de género y la relacion con
el recurso hidrico que afecta a mujeres y pueblos indigenas en la cuenca alta del rio Lempa;

e Disefio de un programa y metodologia para el fortalecimiento de capacidades locales y
regionales para la proteccion de personas en riesgo y victimas; y potencialmente la realizacion
de intervenciones especificas para reducir y reportar riesgos;

o Desarrollo de talleres locales presenciales y capacitaciones sobre temas relacionados con la
violencia de género, incluidos los desequilibrios de poder que dan como resultado la falta de
autoridad de las mujeres para tomar decisiones y tareas domeésticas desiguales que crean cargas
de tiempo, asi como el estrés que enfrentan los hombres debido a las diferencias culturales.
expectativas de sus roles familiares y cdmo estos estreses se ven afectados por problemas
ambientales, cambio climatico, falta de recursos hidricos, necesidad de restauracion de
ecosistemas; incluyendo los hallazgos de estudios realizados previamente.

e Al menos un taller de intercambio de conocimientos entre paises con la participacion de al
menos 60 personas;

e Trabajar en estrecha colaboracién con las organizaciones locales y/o regionales que trabajan
en la region para abordar los problemas de violencia de género en la gestion de los recursos
hidricos; y facilitar la participacion de las mujeres en los procesos de gestion del agua.

% ldem.
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e lIdentificar y vincular con los servicios de atencion a victimas de violencia de género existentes,
sensibilizando sobre los protocolos existentes de derivacion de casos, atencion psicosocial y
formacion sobre los pasos a seguir y con qué instituciones contactar para cada caso concreto.

e Desarrollo de una propuesta para habilitar canales de comunicacion a través de los cuales se
pueda brindar informacién, consultas y/o derivaciones a los beneficiarios o denunciantes.

METODOLOGIA

El Proyecto reconoce la importancia de comprender y comunicar los problemas de GESI y GBV a las
partes interesadas a lo largo de todas las actividades del proyecto. Los solicitantes deben incluir sus
propias herramientas y conocimientos metodologicos ademas de los que se especifican a
continuacion. Los solicitantes también deben considerar los objetivos ADS 205 y CARSI (Iniciativa de
Seguridad Regional Centroamericana) con enfoque en el primero y el cuarto (ver Anexo D).

Las acciones estaran guiadas por cinco dominios de Analisis de Género establecidos por ADS 205:
Leyes, Politicas, Reglamentos y Practicas Institucionales; Normas y creencias culturales; Roles,
responsabilidades y tiempo; Acceso y control sobre activos y recursos; y Patrones de poder y toma
de decisiones.

Los cinco objetivos de CARSI en Centroamérica son: 1. Crear calles seguras para los ciudadanos de
la regién. 2. Interrumpir el movimiento de delincuentes y el contrabando en y entre los paises
centroamericanos. 3. Apoyar el desarrollo de gobiernos centroamericanos fuertes, capaces y
responsables. 4. Restablecer la presencia efectiva del Estado, los servicios y la seguridad en las
comunidades en situacién de peligro; y 5. Fomentar mayores niveles de coordinacion y cooperacion
entre los paises de la region, otros socios internacionales y donantes para combatir las amenazas a
la seguridad regional..

Requiere un analisis del impacto que las normas y creencias culturales informales tienen sobre la
capacidad de las mujeres y las nifias, los hombres y los nifios para obtener un acceso equitativo a los
recursos hidricos. También es importante saber como los grupos marginados pueden acceder a los
recursos hidricos, particularmente durante situaciones dificiles como desastres naturales y conflictos.

Es necesario obtener datos sobre GESI relacionados con los recursos hidricos, la seguridad
ciudadana y las politicas y normas institucionales, principalmente a nivel local y nacional. Al completar
esta revision documental, una sélida comprension de GESI podra garantizar que esta perspectiva se
capture en el analisis de contexto de la Evaluacion de la seguridad del agua.

Hay una falta de datos desglosados por género en el sector del agua, y esto plantea un gran problema
para hacer un seguimiento del avance de género en el sector hidrico a nivel mundial e incluso regional.
El Proyecto utilizara su comprension de la informacion de GESI y GBV para identificar brechas que
necesitan datos complementarios en lo que respecta a la gestion de recursos hidricos.

El Proyecto realizara encuestas GESI| complementarias. Estos pueden implementarse junto con el

analisis de pobreza multidimensional de la Evaluacion de la seguridad hidrica, o informarlo de otro
modo (consulte el Anexo E). El proyecto entrevistara a las asociaciones de mujeres de la zona, en
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especial al SICA ya que trabaja en temas de género; representantes del Proyecto ONU Mujeres,
mujeres locales, ONGs de la region del Trifinio y personal de las Unidades de Género municipales;
asi como coordinar con Plan Trifinio y conocer los esfuerzos de las asociaciones en el trabajo de
equidad de género. El Proyecto utilizard los nuevos datos para respaldar otras actividades del
proyecto, como la creacion de capacidad institucional para integrar el acceso equitativo y los principios
de mitigacion de la violencia de género en las nuevas regulaciones propuestas por El Salvador a nivel
nacional y municipal.

El objetivo del Proyecto es alinear la recopilacion de datos complementarios lo mas cerca posible con,
o dentro del proceso de Mejora de la Seguridad Hidrica (ver Anexo E). Es importante escuchar a los
expertos en gestion de recursos hidricos sobre las organizaciones enfocadas en GESI y GBV que
operan en este espacio y sectores relacionados, como la conservacion ambiental, la gestion de
recursos naturales y la agricultura.

El Proyecto planea apoyar el desarrollo de capacidades de las Direcciones Municipales de la Mujer
en Guatemala y Honduras e introducir la iniciativa de la red de mujeres en los municipios de El
Salvador como un elemento esencial de nuestro enfoque para integrar con éxito las consideraciones
de GESI y GBV en la planificacion municipal del agua.

INDICADORES

Los indicadores de desempefio de género aseguran que GESI y la violencia de género sean una
parte integral del proyecto. Estos tres (3) indicadores del proyecto vinculan directamente las
actividades del Proyecto con las metas de violencia de género de la Iniciativa de Seguridad Regional
Centroamericana de USAID.

Los siguientes indicadores deben ser compilados:

o Numero de personas capacitadas con la asistencia del gobierno de los EE. UU. (USG) para
promover resultados consistentes con la igualdad de género o el empoderamiento femenino
a través de sus roles en instituciones u organizaciones del sector publico o privado.

e Numero de instrumentos municipales (leyes, politicas o procedimientos) redactados,
propuestos o adoptados con la asistencia del Gobierno de los Estados Unidos, disefiados
para mejorar la prevencioén o la respuesta a la violencia sexual y la violencia de género a nivel
regional, nacional o local.

o Numero de personas alcanzadas por una intervencion financiada por el Gobierno de los EE.
UU. que brinda servicios de violencia basada en género (p. e€j., salud, asesoria legal,
psicosocial, refugios, lineas directas, etc.).

PRODUCTOS ESPERADOS

e Elaboracion del plan de trabajo;

e Disefio de metodologia de investigacion y herramientas de recoleccién de datos;

¢ Informe de campo e informe preliminar del estudio;

¢ Informe de anadlisis final de GESI/GBV, que incluira el estudio de analisis de brechas. El
analisis GESI proporcionara informacién para la Evaluacion de Seguridad Hidrica y, como tal,
debe completarse a mas tardar cuatro meses después de la firma del acuerdo.
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¢ Documento/metodologia del programa de capacitacion y cronograma del taller;

¢ Informe de resultados: capacitaciones, intercambio de experiencias regionales y personas
atendidas (al menos un intercambio de experiencias; capacitar a 190 personas, con un
maximo de 30 personas por sesion de capacitacion);

e Resultados de encuestas e informe de cumplimiento de indicadores (600 personas atendidas
para reducir la violencia de género). Todos los datos se desglosaran por sexo y edad; y

¢ Al menos dos (2) instrumentos municipales disefiados para mejorar la prevencion o respuesta
a la violencia de género.

SECCION 2: INFORMACION DE SUBVENCION

2.1 NUMERO ANTICIPADO DE SUBVENCIONES A EMITIR

El Proyecto de la Cuenca Alta del Rio Lempa espera otorgar hasta una (1) subvencion en virtud de
esta RFA, pero se reserva el derecho de otorgar mas o ninguna en funcién de la calidad de las
solicitudes recibidas y la disponibilidad de fondos.

2.2 CANTIDAD ESTIMADA DE SUBVENCION

Se espera que el monto de una subvencion individual no exceda los $80,000.00 o el equivalente en
moneda local. El monto final otorgado dependera de las actividades de adjudicacion y las
negociaciones finales.

2.3 FECHA DE INICIO ANTICIPADA Y DURACION DE LAS SUBVENCION

El periodo de ejecucion previsto es de enero de 2023 a enero de 2024, dependiendo de las
actividades de adjudicacion negociadas. Se espera que la duracién de la subvencién sea de un (1)
afio.

2.4 TIPO DE SUBVENCION A EMITIR

Winrock determinara el mecanismo de subvencién apropiado, en consulta con el solicitante durante
el proceso de negociacién, en funcion de la evaluacion previa a la adjudicacion del solicitante, la
naturaleza de la actividad de adjudicacion y el costo total estimado de la adjudicacion.

SECCION 3: INFORMACION DE ELEGIBILIDAD

3.1 SOLICITANTES ELEGIBLES

Esta solicitud esta abierta a todas las organizaciones, incluidas las organizaciones no
estadounidenses con vy sin fines de lucro. Para ser minimamente elegible para la financiacion, los
solicitantes deben cumplir con las siguientes condiciones:

o [Estar legalmente registrado o autorizado de otro modo para realizar negocios en el pais o
paises del solicitante en los que opera.

o Aceptar estar sujeto a una evaluacion previa a la adjudicacion para examinar que el
solicitante tenga una buena gestion en forma de politicas y procedimientos financieros,
administrativos y técnicos.

e Ser capaz de demostrar un desempeno exitoso en el pasado en la implementacién de
programas de desarrollo integrado relacionados con la equidad e inclusién de género y la
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prevencion de la violencia de género. El desemperio exitoso en el pasado en recursos
naturales es una ventaja.

e Proporcionar un requisito de costo compartido minimo documentable y medible del 10 % o
mas.

¢ Al momento de la solicitud, proporcione una ID de entidad unica (UEI) o evidencia de haber
solicitado una UEI a través de la plataforma SAM.gov. Si el solicitante ya tiene un numero
UEI, debe incluirlo en su solicitud. Se espera que todos los subadjudicatarios tengan un
numero de UEI antes de que se emita un premio. Los numeros UEI se pueden obtener en
linea en https://sam.gov/content/duns-uei; si necesita ayuda, por favor escribir a
proyectoCARL@winrock.org.

SECCION 4: INSTRUCCIONES PARA LOS SOLICITANTES E INFORMACION DE

PRESENTACION

4.1.CONFERENCIA PREVIA A LA SOLICITUD
No se llevara a cabo una conferencia previa a la solicitud.

4.2. PROPUESTA TECNICA

Los solicitantes desarrollaran sus solicitudes en funcién de su comprension de las necesidades del
programa, su experiencia institucional previa y su determinacion de los enfoques que serian
factibles y exitosos. En todos los casos, los solicitantes deberan explicar claramente la justificacion
de los enfoques propuestos elegidos.

Las presentaciones deben indicar claramente los objetivos y los resultados esperados de la
actividad dentro de la duracién del periodo de financiacion y definir un plan de implementacion con
una propuesta de marco de tiempo y presupuesto. El seguimiento continuo y la presentacion de
informes de las actividades financiadas seran responsabilidad del solicitante. Se proporciona una
plantilla de Formulario de Aplicaciéon como archivo adjunto a esta RFA.

4.3.PROPUESTA DE COSTO

Las propuestas de costos se presentaran por separado de la propuesta técnica. Los solicitantes
deberan presentar un presupuesto resumido y detallado en Microsoft Excel con notas
presupuestarias que identifiquen como el solicitante asignaria los fondos recibidos de la subvencién
durante la vigencia del posible acuerdo. La narrativa del presupuesto debe explicar y justificar la
necesidad de los costos propuestos en el presupuesto. La narrativa debe ayudar al revisor a
comprender por qué es necesario un elemento de costo y como se utilizara para respaldar la
actividad para la cual se incurrira. La narrativa del presupuesto debe demostrar la relacion entre las
actividades propuestas y el presupuesto. Asi como la propuesta técnica debe reflejar la
comprension del solicitante de los objetivos y el enfoque propuesto para lograr esos objetivos, el
presupuesto y la narrativa adjunta deben ser realistas y mostrar una comprension similar de los
requisitos financieros de las actividades propuestas.

Solicitud de propuestas (RFA) | JUNIO 2022 9



WINROCK

INTERNATIONAL

4.4.COSTO COMPARTIDO

Se requiere Costo Compartido

Se anima a los solicitantes a proporcionar costos compartidos que demuestren su compromiso con
las actividades propuestas de la subvencién para ser competitivos. El costo compartido puede ser
en forma de contribuciones en efectivo o en especie, incluidos bienes inmuebles, equipos,
suministros y otros bienes fungibles. Otros ejemplos de costos compartidos incluyen servicios de
voluntarios y espacio de oficina/lugar donado. Para ser contada, una contribucién de costo
compartido debe:
e Ser verificable: el solicitante debe estar dispuesto y ser capaz de proporcionar
documentacion suficiente para respaldar todos los costos compartidos registrados.
¢ No estar incluido como contribuciones para ningun otro programa asistido por el gobierno de
los Estados Unidos.
e Ser necesario y razonable para el logro eficiente y adecuado de los objetivos.

4.5.DIRECTRICES PARA EL ENVIO

Todas las preguntas y otras comunicaciones relacionadas con esta RFA deben enviarse por escrito
a proyectoCARL@winrock.org. Las respuestas escritas a las preguntas estaran disponibles para
todos los solicitantes.

Las propuestas deben presentarse en inglés y no pueden ser mas de 15 paginas usando Times
New Roman, tamafio de fuente 12, espacio simple. El limite de paginas no incluye Anexos y CV del
personal propuesto incluidos como parte de la propuesta.

Las propuestas (incluida una descripcion técnica, el presupuesto estimado y la documentacion de
respaldo) deben enviarse por correo electronico a proyectoCARL@winrock.org y debe hacer
referencia a RFA No. 10003-01. Las propuestas deben presentarse a mas tardar en la fecha y hora
indicadas en la portada.

Las propuestas incompletas o tardias se marcaran como tal y no seran elegibles para revision o
adjudicacion; sin embargo, Winrock se reserva el derecho de aceptar e incluir propuestas
incompletas o tardias en el proceso de revision y adjudicacién cuando Winrock lo considere
conveniente. Las propuestas que se envian tarde o incompletas corren el riesgo de no ser
consideradas para su revision.

Las propuestas pueden retirarse mediante notificacién escrita por correo electrénico recibida en
cualquier momento antes de que se realice una adjudicacion. Las propuestas pueden ser retiradas
en persona por una organizacion o su representante autorizado si se da a conocer la identidad del
representante y el representante firma un recibo de la propuesta antes de que se realice la
adjudicacion.

Una presentacion completa, como minimo, incluira lo siguiente:

Una copia del registro legal valido del solicitante
Una propuesta técnica completa y firmada
Personal con conocimientos y experiencia en las siguientes areas:
o Violencia de género (GBV)
o Equidad de Género e Inclusion Social (GESI)
o Recursos naturales
CV para el personal del proyecto, incluida una descripcion de la experiencia profesional y las
areas de especializacion.
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¢ Planes de estudio organizacionales que demuestren experiencia pasada en proyectos
relacionados con esta RFA

Una solicitud de presupuesto completa y firmada

Documentos de respaldo del presupuesto, incluida la descripcion del presupuesto
Organigrama

Estado Financiero (afio 2021)

El tiempo de recepcion de las presentaciones electronicas es cuando el servidor de Internet de
Winrock recibe la solicitud. Por favor, no envie archivos en formato ZIP. No se aceptaran ni se
consideraran las entregas en mano ni las presentaciones en papel de la solicitud.

SECCION 5: PROCESO DE EVALUACION Y REVISION DE LA SOLICITUD

5.1.REVISION DE MERITOS

Los criterios que se presentan a continuacion se han adaptado a los requisitos de esta RFA. Un
total de 100 puntos son posibles para todos los componentes de la aplicacion. La importancia
relativa de cada criterio se indica mediante un peso aproximado por puntos.

Al evaluar las solicitudes, Winrock examinara el mérito y la viabilidad generales, asi como los
criterios especificos relevantes para cada componente, como se explica a continuacion. Se otorgara
hasta un (1) premio a los puntajes generales mas altos para los solicitantes responsables. Los
solicitantes deben tener en cuenta que estos criterios: (1) sirven como el estandar contra el cual se
evaluaran todas las solicitudes, y (2) sirven para identificar los asuntos importantes que los
solicitantes deben abordar en sus solicitudes.

Criterios de revision de méritos Puntos

1. Enfoque técnico 35
Claridad y adecuacion del enfoque técnico propuesto para lograr los

objetivos propuestos de la RFA:
e Actividades Técnicas
e Metodologia

e Productos/Resultados )
¢ Nivel de Innovacion en la Propuesta Técnica

2. Capacidad organizativa 40
Alcance de la capacidad del solicitante para abordar los objetivos
propuestos de la RFA con las siguientes habilidades, capacidades y
compromisos del personal propuesto:

e Personal con conocimientos y experiencia en las siguientes areas
o Violencia de género (GBV)
o Equidad de género e inclusion social (GESI)
o Recursos naturales (20)
e Capacidad de analisis y elaboracién de estudios de género; y
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e Elaboracion, tabulacion y analisis de encuestas de género.

e Evidencia de trabajo en equipo en actividades pasadas, asi como
transmisién de instrucciones, trabajo hacia el logro de resultados,
facilidad de comunicacion y liderazgo de grupos;

e Capacidad para resolver conflictos y lograr acuerdos entre
diferentes grupos; excelentes relaciones interpersonales;

e Excelente capacidad de planificacion y organizacion, orientacion a
resultados y cumplimiento de metas;

e Habilidad para resolver problemas;

e Habilidad para escribir informes ejecutivos.

3. Actuaciones pasadas

Experiencia/conocimiento previo o actual demostrado sobre equidad de
género y mitigacion de la violencia de género; manejo de recursos naturales
con equidad de género.

Minimo de 2 a 5 afios de experiencia en:

Talleres e intercambios de formacion sobre GBV y GESI;

Aplicacion de conocimientos con grupos de adultos, con poca
formacién académica;

Gestion de grupos de personas con poca formacién académica;
Experiencia en servicios de atencién a victimas de violencia; y
Experiencia en la facilitacion de redes de mujeres y fortalecimiento de
redes de mujeres y jévenes en temas de género y reduccion de la
violencia de género.

Experiencia trabajando en zonas rurales..

25

Calificacion general (sobre 100 puntos)

100

5.2.PROCESO DE REVISION

Las propuestas para subvencion seran revisadas y evaluadas por un panel de evaluacion utilizando
los criterios de la revision de méritos indicados anteriormente.

Las propuestas de costos no se calificaran, pero se revisaran y evaluaran en cuanto a su
razonabilidad y eficacia en base del alcance de las actividades propuestas.

Se anticipa que las subvenciones se otorgaran dentro de dos (2) meses después de la fecha limite
de presentacion, como se indica en la portada de esta RFA. Las negociaciones finales y la
adjudicacion estaran a cargo de Winrock.
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SECCION 6: OTROS TERMINOS Y CONDICIONES

6.1.RENUNCIA DE RESPONSABILIDAD

La emision de esta solicitud no compromete a Winrock a otorgar una subvencién a ningun
posible beneficiario que responda a esta solicitud. Los beneficiarios potenciales no seran
reembolsados por los costos incurridos en la preparacion y presentacion de una propuesta.
Winrock se reserva el derecho de rechazar todas y cada una de las propuestas, o de otorgar
una subvencion sin mayor discusion o negociacion.

Todas las subvenciones seran negociadas, denominadas y financiadas en moneda local

moneda local. Todos los costos financiados por la subvencion deben ser permisibles,
asignables y razonables.

6.2.CONFLICTO DE INTERESES

Los solicitantes deben revelar cualquier relacion pasada, presente o futura con cualquier parte
asociada con la emision, revision o gestion de esta RFA y la subvencién anticipada. Sino
proporciona una divulgacion completa y abierta, Winrock tendra que reevaluar la seleccién de un
posible solicitante.

6.3.0TRAS CONDICIONES

Los solicitantes deben estar de acuerdo y estar dispuestos a firmar y presentar las
certificaciones requeridas antes de que se otorgue una subvencion.

Para aquellos seleccionados para una subvenciéon, Winrock realizara una evaluaciéon de
riesgos previa a la adjudicacion.

La emision de acuerdos de subvencion estara sujeta a la aprobacion previa por escrito del
financiador de Winrock, segun sea necesario.

Los solicitantes solo pueden presentar una propuesta por organizacion principal para esta
RFA.

Las personas naturales no son elegibles para recibir fondos bajo esta solicitud.

Las propuestas deben permanecer validas durante al menos 180 dias.

Los formularios de aplicacion deben estar firmados por un agente autorizado de la
organizacion del solicitante.

Los solicitantes que presenten propuestas que cumplan o excedan los criterios de
evaluacion seran notificados de los proximos pasos en el proceso de aplicacion.

Asimismo, los siguientes articulos no se pueden comprar bajo las posibles subvenciones
resultantes:

Cualquier compra o actividad que se considere innecesaria para lograr los propositos de la
subvencion segun lo determine Winrock, incluidos los gastos de la oficina central del
subvencionado que no estén directamente relacionados con la implementacion de las
actividades propuestas.

Ceremonias privadas, fiestas, celebraciones o gastos de "representacion”.

Obligaciones anteriores y/o deudas incobrables.

Gastos relacionados con fines abiertamente religiosos.

Gastos destinados a influir en el resultado de elecciones u otros procesos politicos.

Multas y/o sanciones.

Creacion de dotes.
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13



WINROCK

INTERNATIONAL

e Bebidas alcohdlicas.
e Bienes inmuebles (tierra, incluidas las mejoras de la tierra y las estructuras
correspondientes).

Los siguientes articulos tampoco son elegibles o estan restringidos bajo las subvenciones
financiadas por USAID:

e Bienes prohibidos segun las reglas de elegibilidad de USAID, que incluyen: equipo militar,
equipo de vigilancia, productos basicos y/o servicios para apoyar a la policia u otras
actividades de aplicacion de la ley, equipo y/o servicios de aborto, articulos de lujo, equipo
de juegos de azar y equipo de modificacion del clima.

e Bienes restringidos segun las reglas de elegibilidad de USAID, como productos agricolas,
vehiculos motorizados, incluidas motocicletas, productos farmacéuticos, pesticidas, equipos
usados, productos anticonceptivos, fertilizantes, o propiedad excedente en posesion del
gobierno de los EE. UU

e Bienes y servicios cuya procedencia y nacionalidad sean distintas al Codigo Geografico 937.

La guia completa de cédigos geograficos se puede encontrar en el Geo Code Reference.
e Actividades de construccion o infraestructura de cualquier tipo.
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Anexo A — Descripcion del Programa

Proyecto Cuenca Alta del Rio Lempa

EL AGUA FORMA PARTE CRUCIAL DE LA
ADAPTACION AL CAMBEO CLIMATICO ¥
CALENTAMIENTO GLOBAL; ¥ ES UN DECIZND
VIMCULD ENTRE LA 30OCIEDAD Y EL
MEDAMBIENTE.

« BFIFRMEACICN DEL PLAN TRIFINGD, MARZCD 2022,
A MUMIHAL OEL AGLLA

El Proyecto Cuenca Alta del Rio Lempa

de USAID (2022 — 2007} es un acusrdo de
cooperacion bajo s Alianza para la Sostenibilidad
del Agua (SWF), un proyecio global de USAID que
promusve ks esfuerzos globales de seguridad
hidrica a trawes de la planificacion colaborativa v ia
toma de decisiones basada en la evidencia. Estos
prncipics son fundamentales pars e Proyecto para
identificar soluciones practicas y abordar los resgos
cliraticos y humanos de sequridad hidrica,

Proposito. El Proyects Cuenca Alta del Rio
Lempa, frabaja con insfiucionas, municipios.
comunidades y ia sociedad civil para [a mejorar la
cantidad, cafidad y disponibifidad del agus enla
cuenca a#a del Rio Lempa, compartida por B
Salvador, Guatemala y Honduras.

g T T P B
x Guatemala ¥ G
PR tucnee

T

MUAFA DE L& CUENCA ALTA DEL R0 LEMPA]|
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Objetivos. A ravés de una coordinacidn
CEMCANa cOn SoCios y ackes intemacionales,
nacionales y focales, el Proyecto mejorara |a
resilisncia climatica y la gobemanza de los recursos
naturales a través de fres objetives: fortalecer la
capacidad para el monitoreo def agua y uso de
datns para tomar decisiones; demostrar el proceso
de Majora de 1z Seguridsd Hidrica de USAID 3 los
socios Iocales y sus usas a nivel mumicipal; y
evaluar el panorama financienc de |3 gestion de los
recursos hidricos para ayudar a las partes
interesadas a acceder a ks recursos.

RESULTADDS ANTICIFADOS

260,220 hectirezs de dreas biologiamente
sipnificativas con ura mejor pesticn de los

recursos maurales

mejoramiento de recursos hidricos

¥F imstiucioRes 00N mayor Gpaodad para
ﬂ evalar o shordar los riespos del cambio

0 180,000 persores e benefician del

chmatica

95 personzs en bos sectores publico y
privads mpaciadas para promover b2 ipusddad
de genero ¥ &l empoderamisnto femeninn

Implementadores. £ Proyects es
implementado por Winrock International con los
socios Tetra Tech ARD, el Insfituto de Medic
Ambiente de Estooolmo y 2 Gentro para la
Seguridad y Cooparacion del Agua.

[rrermamen BB, OWICEEES:

Contacts
El Salvador United States
Deisy Lopez Jennifer Solakian
Chief of Party Project Managar
proyectoC ARL@winrock o
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Anexo B — Formulario de Solicitud

@WlNHOCK

FORMULARIO DE API:ICACIéN DE
SUBVENCION

INFORMACION DEL SUBVENCIONADO
Mombre del solicitante
Direccian
MNombre del Representante
Autorizado del Solicitante
Direccion de correo electronico
Nimero UEI
MNumero de IVA, si corresponde
MNumero de teléfono
INFORMACION DE LA SUBVENCIO
Mombre de la Subvencidn
Lugar donde se realizara la
actividad
Periodo de ejecucion

RESUMEN DEL PRESUPUESTO (Tenga en cuenia que se debe incluir un presupuesto detfallado en i
presentacion)

Moneda local UsD

Cantidad solicitada
Monto de costo compartido
Presupuesto total

PERSONAL CLAVE (Indigue el persortal clave y una breve descripeion. por gjemplo, gerente de proyecto, lider

técnico).

CAPACIDAD DEL SOLICITANTE Y DESEMPENO PASADO (Proporcione una breve descripeion que describa la
mision y las aclhvidades principales de su organizacion, y también enumere los ingresos anuales durante los
ultimos tres afios junto con los principales confnbuyentes financierosfinanciadores)

Marrativa de antecedentes organizacionales

Capacidad organizativa
Afio Ingreso annual Contribuyente Financiero/Financiador
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ACTUACIONES PASADAS

Primer proyecto (si aplica)

WINROCK

INTERNATIONAL

@wmmow

Titulo del Proyecto

Periodo de ejecucion

Ubicacion

Rol de la organizacion (lider o
socia)

Objetivos del proyecto

Resultados del proyecto

Presupuesto total

Fuente de financiacion e
infarmacicn de contacto

Segundo Proyecto (si aplica)

Titulo del Proyecto

Periodo de ejecucidn

Ubicacion

Rol de la organizacion (lider o
socio)

Objetivos del proyecto

Resultados del proyecto

Presupuesto total

Fuente de financiacion e
informacicn de contacto

DECLARACION DE RESPONSABILIDAD

Yo, el abajo firmante, siendo la persona responsable en la organizacion solicitante de este
proyecto, cerifico que la informacion proporcionada en esta solicitud es verdadera y precisa.

Nombre

Cargo

Firma

Fecha
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INROCK

?@y

DESCRIPCION DEL PROGRAMA:

Antecedentes (Proporcione una breve y necesara informacion sobre los anfecendetes de las
cuestiones y los problemas que abordars la subvencidn propuesta).

Metas y objetivos (indique la meta y sus objelivos comespondientes para abordar los
problemas identificados anteriormente).

Meta:
+ Objetive 1
« Obijetivo 2
+ Objetivo 3

Resumen (Proporcione un breve resumen de Ja subvencion propuesta, incluidos los objefivos y los
resultados).

Enfoque TécnicolEstrategia

Actividades ;(Pmpomone una descnipcion detallada de todas las actividades para lograr cada
%re::rm jfxp igue la conexidn Idgica entre las achvidades propuestas y el cumplimiento de los
jetivos).

Resultados Esperados y Metas/Narrativa de Entregables (; Cuales son los resulfados
esperados que generara el provecto? Describa como se recopilaran v analizaran los dalos, y como
se moniforeara, medira y reportara el desemperio).
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I

Beneficiarios (For favor describa el fipo y ndmero de beneficianos.)

Plan de trabajo y cronograma del proyecto (Froporcione una descripcion resumida del plan de
trabajo y el cronograma, ademds de adjuntar una copia de Ja fabla del plan de trabajo propuesto.

Incluya una descripcion de como se administrara y operara administrativamente el proyecto; por

gjemplo, qué personal realizara ciertas fareas )

Sostenibilidad (Descnba las medidas que fomara para garantizar la sostenibilidad después de Ia
finalizacion del acuerdo de subvencion, por ejemplo, desamollo de capacidades,
institucionalizacién, etc. Describa tambigén cémo la organizacidn asignarg su iempo y administrara
5Us compronisos existentes migntras realiza este proyvecto).

Archivos adjuntos:
Incluya todos los archivos adjuntos necesanos para respaldar su solicifud.

£
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Anexo C — Formato y narrativa del presupuesto

PRESUPUESTO PARA PROYECTO (AGREGAR NOMBRE DE PROYECTO)
(nombre de la organizacion)
(Periodo de ejecucion)

LCINEA CONTRIBOCTO
i RESCHECION CANT. | AR |mMESES| SoLCITADO oSl PROYECTO
1 |SALARIOS
11 $0 30 30
Sub-total Salarios $0 $0 $0
2 |BENEFICIOS
2.2 $0 30 0
Sub-total Beneficios $0 $0 $0
Sub-total Salarios y Beneficios $0 $0 30
3 |VIAJES
31 $0 30 30
Sub-total Viajes $0 $0 $0
EQUIPOS >%5.000
4.2 $0 $0 30
Sub-total Equipos >45.000 $0 30 30
SUMINISTROS
51 $0 0 0
Sub-total Suministros 10 30 30
CONSULTORIAS -HONORARIOS
6.2 $0 0 0
Sub-total Consultorias-Honorarios 30 30 30
CONSTRUCCION
71 $0 30 0
Sub-total Construccion 30 30 30
OTROS COSTOS DIRECTOS
8.1 $0 #0 0
Sub-total Otros Costos Directos $0 $0 $0
TALLERESICHARLASICAPACITACIONES
1 $0 30 30
Sub-total TalleresiCharlasiCapacitaciones $0 $0 $0
10 |COSTOS INDIRECTOS
101 |MICRA [si aplical W $0 0 0
Sub-total Costos Indirectos 0 30 30
TOTAL PRESUPUESTO $0 30 30
F. F.
Elabarada Aprobada
Mombre: Mombre:
Cargo Carga
Fecha: Fecha:
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NARRATIVA DEL PRESUPUESTO FONDOS SOLICITADOS PARA PROYECTO (AGREGAR NOMBRE DE PROYECTO)
(nombre de la organizacion)
(Periodo de ejecucion del proyecto)

Solicitud de propuestas (RFA) | JUNIO 2022
21



WINROCK

INTERNATIONAL

Anexo D - Enlaces informativos

e ADS 205 (English only)
CARSI (English version)
e CARSI (Spanish version)

Anexo E — Metodologia de mejora de la seguridad hidrica

El Proyecto aborda los desafios de la Gestion de Recursos Hidricos (WRM) a través de la
implementacion del proceso de Mejoramiento de la Seguridad Hidrica (WSI) desarrollado como parte
de la Asociacion de Agua Sostenible financiada por USAID. La metodologia WSI se logra a través de
un proceso de cinco pasos (ver la Figura a continuacion) basado en la evaluacion, planificacion,
financiacion e implementacién de acciones de mejora de la seguridad del agua que abordan los
riesgos que afectan la seguridad del agua.

El paso 1 del Proceso WSI es definir el espacio WSI, incluida la geografia objetivo y los problemas
clave del agua que se abordaran.

El paso 2 se enfoca en evaluar el riesgo, definiendo el espacio geografico, técnico, institucional y
temporal para trabajar. El Paso 2 también incluye la evaluacién y validacion de los riesgos del agua
con base en revisiones documentales y una serie de valoraciones, evaluaciones y estudios realizados
por el Proyecto. El objetivo del Paso 2 es producir un Informe de Evaluacion de la Seguridad del Agua
validado por las partes interesadas sobre el estado actual y futuro de los recursos hidricos y la
gobernanza del agua, asi como identificar los riesgos prioritarios para la seguridad del agua y los
puntos criticos en la geografia objetivo. Varias actividades del Proyecto, incluida la Evaluacion de la
capacidad organizativa, la Evaluacion de la ley de seguridad del agua y la Evaluacion del panorama
financiero y presupuestario de la gestion de los recursos hidricos y sus evaluaciones contribuyentes,
estan asociadas con los pasos 1y 2 del proceso WSI.

El paso 3 del proceso WSI implica la planificacion de la seguridad del agua, un proceso participativo
que tiene como objetivo identificar, evaluar y seleccionar intervenciones que aumenten la seguridad
del agua. El proceso de planificacion se basa en los riesgos de seguridad del agua definidos en el
Informe de evaluacion de la seguridad del agua y considerara los costos de las acciones clave frente
a los beneficios para las condiciones actuales y futuras en la geografia objetivo. El objetivo del Paso
3 es preparar Planes de mejora de la seguridad del agua (planes WSI) que definan intervenciones
manejables que aborden los riesgos prioritarios en el entorno definido para los municipios
seleccionados.

La implementacion de las intervenciones y acciones de seguridad del agua descritas en los Planes
de mejora de la seguridad del agua es el Paso 4 del proceso WSI. La implementacién de acciones y
medidas tangibles que mejoran la seguridad hidrica se pueden capturar en cuatro categorias: (1)
politica e institucional, (2) social y de comportamiento, (3) infraestructura gris e (4) infraestructura
verde.

Por ultimo, el Paso 5 del proceso WSI es el monitoreo de la seguridad del agua, que es un proceso
continuo de seguimiento y evaluacion de la informacion con la intencién de mejorar la toma de
decisiones y el desempefio a lo largo de la vida del Proyecto.
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WINROCK

INTERNATIONAL

PROCESO DE MEJORA DE LA SEGURIDAD HIDRICA (WS!)

DEFINIR

EVALUAR
RIESGOS

PLANIFICAR
Y FINANCIAR

IMPLEMENTAR

MONITOREAR
Y EVALUAR

ESPACIO WSI

* Espacio de relacionamiento socio institucional
* Area geografica

* Riesgos prioritarios del agua

* Honzonte de tiempo

SEGURIDAD HIDRICA

* Estado fisico

+ Entomos de gestion/institucionales
* Estudios de riesgo

PREPARAR PLANES DE ACCION

PARA SEGURIDAD HIDRICA

* Exploracion y analisis de soluciones
* Toma de decisiones robustas

* Identificacion de financiamiento

INTEGRATED ACTIVITIES

* Infraestructura gris
* Infraestructura verde

* Mejoras institucionales
» Campafia de cambio de comportamiento

GESTION ADAPTATIVA
* Medicion

* Reflexionar

* Mejorar
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